CAMARA MUNICIPAL DE
MIGUELOPOLIS

EDITAL COMPLETO
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2011

A Camara do Municipio de Miguel6polis, Estado de Baulo, por meio de sua Comissao
Examinadora de Concurso Publico, nos termos daslé&gio vigente, torna publica a abertura de
inscricbes ao Concurso Publico de Provas, paraimpento de Empregos vagos, atualmente existentes,
dos que vagarem e dos que forem criados dentraadm wle validade do concurso, constante do seu
quadro de pessoal, providos sob o regime dos Seeddio Municipio de Miguelépolis (Estatutario). O
concurso sera regido pelas instrucdes especiastaruas do presente instrumento e demais legislacte
pertinentes.

1 INSTRUCOES ESPECIAIS
Empregos para o Nivel de Ensino Médio Completo.
Salario Carga Taxa de
Cad Emprego Vagas Horaria Requisitos Basicos Inscricédo
R$
Semanal R$
Encarregado do Setor dg Técnico em Contabilidade
1 Contabilidade 01 1.700,00 30 e Registro no Conselhg 40,00
Empregos para o Nivel de Ensino Superior Completo.
Salario Carga Taxa de
Cadd Emprego Vagas Horaria Requisitos Basicos Inscricao
R$
Semanal R$
Superior Completo e
2 | Advogado 01 3.000,00 30 Registro na OAB 60,00
2 DAS INSCRICOES

As inscri¢cdes serdo recebidas a partir da 00hOOmitio dia 12 de setembro de 2011 as 11h59min do

dia 23 de setembro de 2011, no endereco eletronigavw.institutoindec.com.br

Para inscrever-se o candidato devera:

a)

Preencher

www.institutoindec.com.br

b)

Apdés o preenchimento do formulario eletrénico, ondidato devera imprimir o boleto

o formulario de

inscrigao,

gue estaigpodivel

correspondente ao pagamento da taxa de inscrigf®s&ra o seu registro de inscrigao.

no endereco eletrbnico
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C) O pagamento da taxa de inscrigdo efetuada por deeiternet podera ser recolhido em qualquer
instituicdo da rede bancéria, no horario de expeeli@té o di26 de setembro de 2011néo sera aceito
outra forma de pagamento a nao ser a especifiecageesente Edital).

d) Ao candidato inscrito sera atribuida total e exghusesponsabilidade, quanto as informacdes dos
dados cadastrais no ato de inscrigéo, sob as parlaes

2.1 Uma vez, verificadas falsidades de declaractasregularidades, sera anulada, a qualquer tempo, a
inscricdo ou a prova do candidato, com encaminhtEnquestdo as autoridades competentes.

2.2  Aconselhamos aos candidatos, efetuarem suas iBssrg;quanto antes, mesmo que deixem o
pagamento para o ultimo dia, pois poderd haver esimmpamento no sistema dificultando as
inscri¢cdes de “ultima hora”.

2.3 O candidato antes de confirmar sua inscricdo, des@nferir os seus dados, sendo de sua total
responsabilidade a veracidade e corre¢édo das iaf@®s cadastradas no ato da inscricdo, ainda que a
mesma tenha sido realizada por atendentes nodstaelecido para a sua realizacao.

2.4 Os pedidos de inscricdes dos candidatos serdosaded pela Comissdo Municipal de
Concurso Publico, que se manifestard pelo defetonen indeferimento da inscricdo, observada a
Legislagdo vigente.

2.5 Na&o serdo aceitos pedidos ou reclamacdes foraado,ppem como inscrigdes por depdsito em
caixa eletrénico, fax ou de forma condicional.

2.6 Se aprovado e convocado, o candidato por ocasidpodse apresentard os documentos
exigidos pela Secao de Pessoal, e 0 ndo cumprindestas exigéncias, o candidato perdera o direito
da vaga.

2.7 O candidato ndo podera ser aposentado por invatideter aposentadoria especial para o
mesmo cargo; nem estar com idade de aposentadoniputsoria, na administracdo, que possibilite
acumulacéo de funcgdes, salvo nos casos do disfositi artigo 37, inciso XVI letras A, B, C da
Constituicao Federal.

2.9 A Céamara Municipal de Miguelépolis e o INDEC né&o responsabilizardo por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de provas equaisutras atividades.

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
3.1 Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° dodbe8.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, fica reservado um percentual de até 5%cdcpor cento), para pessoas portadoras de

deficiéncia fisica e sensorial, no provimento dacéies publicas, das vagas existentes, das que
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surgirem ou que for criada no prazo de validadep@sente Processo, nos 6rgédos e entidades de
Administracdo Publica Municipal, obedecendo aogbpio do Concurso Publico de provas.

3.2 Na hipotese de aplicacdo do percentual resultarermifracionado, a fracdo serd arredondada
para 1 (um) cargo, se igual ou superior a 0,5 ¢cidécimos), se inferior a 0,5 (cinco décimos)
considera-la nas nomeacdes posteriores, esclamesertdl circunstancia por ocasido da ocorréncia do
evento. Nao havendo candidatos aprovados paragas veservadas a portadores de deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais concursados, cota ebservancia da ordem classificatéria.

3.3 Considera se pessoas portadoras de deficiéncidaaggqae se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N°&G330

3.4 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardedesndicOes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu astpdficipardao do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que seerafercontetdo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacédo, ao dia, horario e locahplcacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios previstoseferido artigo, 88 1° e 2° deverdo ser

requeridos por escrito, durante o periodo dasigises, através de ficha de inscricdo especial.

3.5 O candidato devera declarar, quando da inscrigiiggatador de deficiéncia, especificando-a no
- Formulario de Inscrigdo e postar nos correiosaiélltimo dia de inscri¢céo, enviando S8BDEX ao
INDEC - situado a Rua Bernardino de Campos, n°. 18) Cj. 02 — Centro, Ribeirdo Preto — SP.
CEP. 14.015-130¢s seguintes documentos:

a) Laudo Médico original ou cépia autenticada atestando a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigoespondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da defi@émclusive para assegurar previsao de
adaptacédo de prova, nome completo, numero de ¢ascrRG, CPF, Cargo a que concorre e
municipio onde sera realizado o Concurso Publico.

b) Solicitagdo da prova especial, se necessario.

3.6 Os deficientes visuais, que ndo solicitarem praowpliada ou no sistema Braile até o ultimo dia
de inscricdo, seja qual for o motivo alegado nd@éotea prova especial preparada. Os referidos
candidatos deverédo levar para esse fim, no digpliecaedo da prova, reglete e puncdo ou maquina
especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.7 O candidato portador de deficiéncia que néo reatizascricdo conforme instru¢cées constantes
neste Edital, ndo poderao impetrar recurso em f@@@ua situacao.

3.8 A publicacdo do resultado final do Concurso Pubkeva feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacédo de todos os candidatos,sivella dos portadores de deficiéncia, e a segunda
somente a pontuacdo destes ultimos.
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3.9 Ao ser convocado para investidura no cargo pubbiceandidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, tpréd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou néo, e o grau de ifafia capacitante para o exercicio do cargo. Sera
eliminado da lista de portadores de deficiénciaraato cuja deficiéncia assinalada no formuldeio
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo captanas na lista de classificacéo geral.

3.10 ApGs a investidura do candidato, a deficiéncia p@aera ser argliida para justificar a concessao
de aposentadoria.

3.11 Fica condicionada a primeira nomeacdo do candiqaidador de deficiéncia apos o
preenchimento da décima vaga dos nédo portadorésfidégEncia, sendo as demais nomeacdes efetivas
na vigésima primeira, trigésima primeira e assincessivamente, caso ndo haja classificados
portadores de deficiéncia entre os dez primeir@ssdicados.

4. DAS PROVAS

4.1 As provas objetivas realizar-se-do no tl&ade outubro de 2011 as 9h (nove horasp “EM
Capitdo Emidio”, situada na Avenida Rodolfo Jorge,47, Centro, Miguelopolis — SP.

4.2  As provas de conhecimento especifico visam aferinecimentos do nivel de escolaridade para o
emprego, e contera questdes concernentes a arfeancernexo |.

4.3 O Concurso Publico constara de provas objetives fpaios os candidatos.

4.4 As informagbBes obtidas por meio de contato telefdnjunto a Camara Municipal de
Miguelopolis,ndo se revestem em carater oficiadevendo o candidato utilizar-se dos meios indisad
no presente Edital para informar-se sobre lochizrérios da realizacdo das provas.

5. DA PRESTACAO DAS PROVAS

5.1 Por justo motivo, a critério da Comissdo do Conzurablico, a realizacdo de 01 (uma) ou mais
provas do presente Concurso Publico podera sedaadiam a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicado aos candidatos por novalEdi por comunicacao direta as novas datas em que
se realizaréo as provas.

5.2 Nao serdo admitidos nos locais das provas, os adaodi que se apresentarem apds 0 horario
estabelecido para os exames.

5.3 O ingresso nos locais das provas sera permitidmaspaos candidatos que apresentarem o
protocolo de inscrigdo, acompanhado de documeniged¢idade original.
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5.4 Nos dias de realizacdo das provas, ndo serdo fdaseqor qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas ou pelas autoridades preserftesnacdes referentes ao contetdo e aos cstéigo
avaliacao das provas.

5.5 Durante a realizacdo das provas ndo seré pernaitidbandidato consulta a livros, legislagéo, uso
de qualquer tipo de equipamento eletrénico de caragéo, calculadora, pager, telefone celular, boné,
chapéu ou qualquer material que ndo seja estrit@mnexcessario a realizacdo da prova.

5.6 A candidata que estiver amamentando devera lean@anhante, que se responsabilizara pela
guarda da crianca. Nao haveréa prorrogacao de tdmparacédo da prova para essa candidata.

5.7 Nao serdo computadas questdes nao respondidastasomas, que tenham sido respondidas a
lapis, ou que contenham mais de uma alternativazdada.

5.8  Sera automaticamente excluido do Concurso Publagandidato que se ausentar da sala de provas
sem autorizacao do fiscal ou do coordenador.

5.9 Sera automaticamente excluido do Concurso Publiotaraidato que for surpreendido em
comunicacao com outro candidato ou terceiros, Weeyae, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacao sobre a prova que estiver sendo rdaliza

5.10 O tempo de duracdo da prova escrita sera de 2)(Hoess, contadas a partir da autorizacdo do
fiscal para inicio das mesmas.

5.11 As questdes serdo elaboradas em forma de testegésatle 40 (quarenta) questdes de multipla
escolha, com o peso 2.5 pontos cada questdo, lewandonsideracdo as condi¢cdes especificas de cada
Emprego.

5.12 O candidato podera lancar méo de toda e qualgbkodriafia que trate de forma sistematizado os
assuntos que desejar a fim de preparar-se paraassp

5.13 A inviolabilidade das provas sera comprovada nagds execucao, no momento do rompimento
do lacre dos malotes na presenca dos candidatos.

5.14 Na&o havera segunda chamada ou repeticdo de pnopertando a auséncia ou atraso do candidato
na sua eliminacgéo, seja qual for o motivo alegado.

5.15 No dia da realizagdo das provas, na hipotese dendidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos nalEdi# Convocacdo, o INDEC procedera a inclusdo do
referido candidato, antes do inicio das provas)dicendo Folha de Respostas e Caderno de Provas,
mediante a apresentacéo do comprovante de sug@uscr
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5.16 A inclusdo de que trata o item 5.15 sera realizigéorma condicional, e serd confirmada pelo
INDEC, na fase do Julgamento das Provas Objete@s, o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscrigéo.

5.17 Considerada a impertinéncia da inscricdo de qu& ¢ritem 5.15, a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacao, independentendenqualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

5.18 Nao serdo computadas questdes nao respondidasquestbes que contenham mais de uma
alternativa (mesmo que uma delas esteja corretap@smou rasura, ainda que legiwepreenchimento
deverd ser feito de acordo com as instru¢cfes do t@w resposta Ndo devera ser feita nenhuma marca
fora do campo reservado as respostas ou a assinptis qualquer marca podera ser lida pelas dsitor
Opticas, prejudicando o desempenho do candidatcandidato assumira total responsabilidade pelo
preenchimento do cartdo resposta.

5.19 Ao terminar a prova o candidato entregara ao Fiscahderno de questdes (prova) e a folha de
respostas (gabarito) devidamente assinadas e mpaalguer material cedido para a execugao das grova

5.20 Por razbes de ordem técnicas, de seguranca edieeitorais adquiridos, o INDEC néo fornecera
exemplares do caderno de questfes a candidatosnstitaicbes de direito publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do Concurso Publico. O cadeenguestdes sera disponibilizado no site da
empresa, durante o periodo recursal.

5.21 O minimo de permanéncia do candidato na sala depde 30 (trinta) minutos, apés o inicio da
mesma.

5.22 O ndo comparecimento a qualquer das provas ex@utadmaticamente o candidato do Concurso
Publico.

5.23 O candidato devera comparecer ao local designadoaggrovas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horério estabelecido para sétid, ndo sendo admitidos retardatarios, sob ypi@te
algum, apoés o fechamento dos portdes.

5.24 Os candidatos deverdo estar munidos de canetaoazpiteta, lapis e borracha, apresentando o
Protocolo de Inscricio e o Documento de ldentidadginal ou carteira expedida por Orgdos ou
Conselhos de Classe, Carteira de Trabalho e Prer@&ocial, Certificado de Alistamento Militar,
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografidemtro do prazo de validade), Passaporte (dentro do
prazo de validadePs candidatos que n&o apresentarem Documentos pagissua identificacdo seréo
impedidos de realizar a prova e eliminados do Coneso. Nao serdo aceitos, por serem documentos
destinados a outros fins; Boletim de Ocorrénciatdeolos, Certiddo de Nascimento ou Casamento,
Titula Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitag@mitida anteriormente a Lei n° 9.503/97 ou forasde
validade), Carteira de Estudante, Crachas, Idedgiffancional de natureza publica ou privada.
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5.25 Os pontos correspondentes as questdes porventlealas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulacdo dos recursos.

6 DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1 As provas tedricas de carater eliminatério e digssdrio serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

6.2 Sera considerado habilitado o candidato que obtyoveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) de pontos na prova obje@iveandidato que obtiver aproveitamento inferio0%5
(cinglienta por cento) na prova t objetiva serailitatho.

6.3 A nota da prova objetiva seré obtida pela formdR:= (Na x 100) / Tq) na qual:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tqg = Total de questdes da prova

7 DOS RECURSOS

1. Cabera recurso:
a) do gabarito oficial da prova, dentro de dois) (Bfas Uteis, a contar da data da
publicagéo;
b) da classificacdo, dentro de dois (02) dias [geiontar da data da publicacdo do edital
de classificagao, ou seja, do Resultado Final.

2. Os recursos deverdo ser devidamente fundamentaeiogiadlos via SEDEX para o Instituto
INDEC, situado a Rua Bernardino de Campos n°. H1Q®ntro, Ribeirdo Preto/SP. Cep: 14.015-
130, sendo considerado para tanto a data da postage

3. O recurso interposto fora do prazo previsto emifl deste Capitulo ndo sera reconhecido.
8 DO CERTIFICADO

8.1 Os candidatos aprovados poderao requerer CertifidadAprovacao. Para obté-lo, o candidato
devera efetuar um depédsito de R$ 30,00 (trintasyegminto ao Banco Santander, Agéncia 0257, Conta
Corrente 13.004678-3 em favor do INDEC - Instititacional de Desenvolvimento Educacional e
Capacitacdo, enviando via fax no fone (16) 3235t7@0comprovante de depdsito, com 0 nome
completo, nimero de inscri¢do, RG, Emprego quedquresconcurso, classificacédo, cidade e endereco
completo para o envio do referido Certificado.
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OBS:. As despesas postais estao incluidas no val@ediificado para o Estado de Sao Paulo, candidatos
de outros Estados pagaréo a diferenca da postagem.

O Certificado ndo € de aquisicdo obrigatoria, uemque 0 6rgdo no qual o candidato prestou exame de
selecdo ndo é o emissor do mesmo.

O Certificado néo é exigido quando da convocacdmsse pela instituicdo a qual o candidato foi
selecionado.

9 DA CLASSIFICACAO
9.1 Os candidatos habilitados serdo classificados denodecrescente da nota final

9.2 A Camara Municipal de Miguelépolis publicara poriondo jornal que publica seus atos oficiais,
a lista de classificacao final por empregos

9.3 No caso de igualdade de nota terdo preferénciasivaenente
a) O candidato com maior idade.
b) Persistindo o empate, havera sorteio juntanmmtea Comissao Examinadora de Concurso Publico.

10 DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

10.1 A convocagdo para homeacdo dos candidatos habgitatbedecerda a ordem decrescente de
classificagdo final por Emprego, far-se-a pela Ganhunicipal de Miguelépolis, obedecido o limite de
vagas existentes bem como disponibilidade orcamantdas que vagarem, dentro do prazo de validade
deste Concurso Publico.

10.2 Apbs a convocacdo, no prazo de 03 (trés) dias,enactrdo com agendamento do Setor de
Pessoal da Camara, os candidatos aprovados desersidbmeter a pericia médica e Psicoldgica para
verificagdo de sua saude fisica e mental para wiei® das atribuices do emprego. O candidato sera
considerado Apto ou Inapto, ndo cabendo qualqumrrse da decisdo proferida pela junta médica ou
psicologica.

10.3 No caso de deficientes, apés a convocacédo, no p&af3 (trés) dias, os candidatos aprovados
deverdo submeter-se & pericia médica para vedficag compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicbes do Emprego.

10.4 A pericia sera realizada no 6rgao médico do Muidcfireferencialmente, por especialista na area
de deficiéncia de cada candidato, devendo o laed@referido no prazo de 3 (trés) dias contados do
respectivo exame.

10.5 O candidato, cuja deficiéncia ndo ficar configuramla quando esta for considerada incompativel
com o Emprego a ser desempenhado, sera desckdsifindo cabendo qualquer recurso da deciséo
proferida pela junta médica.
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10.6 O candidato, ou seu procurador terd um prazo maxien@3 (trés) dias Uteis a contar da data da

convocacao, o que precedera a nomeacao para ntanges interesse em assumir o Emprego para o qual
sera designado. A omissdo ou negacdo do candidatewprocurador, sera entendido como desisténcia
da contratagdo, o mesmo devera assinar o termesst&hcia, sendo excluido do referido Concurso

Publico.

11  DAS CONDICOES PARA NOMEACAO
11.1 As condi¢des para nomeacao exigirdo do candidato:

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidadao mards a quem foi deferida a igualdade nas condigbes
previstas pelo Decreto Federal 70.436/72, ou egtiemnos termos da Emenda Constitucional n° 19/98;
b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na dataomeacao;

c) N&o poderé argliir a emancipacao.

d) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmalEdital,

e) Estar quites com o servigo militar, quando do sersculino;

f) Estar quites com a Justica Eleitoral,

g) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

h) N&o registrar antecedentes criminais;

i) Gozar de boa saude fisica e mental;

j) Nao ter sofrido, no exercicio da emprego publiemglidade por pratica de atos desabonadores;

k) Possuir, na data de nomeacéo habilitacdo para tregmp que concorre;

11.2 O candidato ndo podera ser aposentado por invabideer aposentadoria especial para 0 mesmo
Emprego, e nem estar com idade de aposentadoriputsdna; ndo poderd estar com vinculo na
Administracdo Direta ou Fundacional, que impos$ghibcumulacdo de funcdes, salvo nos casos do
dispositivo do artigo 37, inciso XVI letras A, B,da Constituicdo Federal.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato importara no conhecimemtoa aceitagdo tacita das condigbes do
Concurso Publico, estabelecidas neste edital esdelas quais ndo poderé alegar desconhecimento de
gualquer natureza.

12.2 A nomeacdo dos candidatos, observada a ordem sificiacdo final por Emprego, far-se-a pela
Camara Municipal de Miguelépolis, obedecendo adtdirde vagas existentes, e das que vagarem a seu
exclusivo critério e necessidades do servi¢co

12.3 Cabe exclusivamente a Camara Municipal de Migudi®modireito de aproveitar os candidatos
habilitados em namero que julgar conveniente ecdeda com o interesse e as necessidades do servigo.

12.4 Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Csfinissem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:
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a) Apresentar-se apds o horario estabelecido par@iaagio da prova;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ejJacsprevisto no edital de convocacao;

c) Nao apresentar um dos documentos de identidademogs deste edital para a realizacdo da prova;
d) Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsaexata,

e) Agir com incorrecao, violéncia, descortesia paren aqualquer membro de equipe encarregada da
aplicacdo das provas e demais atividades, ou mggmqualquer razao tentar tumultué-la;

f) For surpreendido utilizando-se de meios proibidwrsgste Edital;

g) For responsével por falsa identificagdo pessoal;

h) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos pat#er aprovacao prépria ou de terceiros, em gealqu
etapa do Concurso Publico;

1) N&o devolver integralmente o material recebido;

J) Efetuar inscrigOes fora do prazo previsto;

k) Deixar de atender a convocacdo ou qualquer ouratacao da Comissao;

[) Estiver portando arma de fogo, ainda que tenha plertarma.

12.5 Qualquer regra prevista neste edital podera seradi antes da realizacdo das provas, mediante
republicag&o do item ou itens atualizados

12.6 Se aprovado e nomeado, o0 candidato por ocasidoodeatdo apresentara os documentos
exigidos conforme item 11.1 do presente edital, @0 cumprimento dessas exigéncias, o candidato
perderéa o direito da vaga

12.7 O candidato classificado obrigar-se-4 a manterliaagh seu endereco perante a Camara
Municipal de Migueldpolis.

12.8 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) atm#tados a partir da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado Unica vez por até iguabgeri

12.9 Caberéa ao Presidente da Camara a homologacéo sldtades finais do respectivo Concurso
Publica

12.10 Todos os casos, problemas ou questdes que surgigel® ndo tenha sido expressamente previstos
no presente Edital e Lei Organica do Municipio seedolvidos pela comissdo especial do concurso.

Camara Municipal de Miguel6polis, aos 09 de seteraler2011.

DENIVALDO DE FREITAS OSORIO
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO COMPLETO : Encarregado do Setor de Contabilidade.

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacido, Classepalavras: artigo,
nome, pronome, verbo, palavras relacionadas (piggme conjunc¢ao), Flexao nominal, Concordéancia
nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo teahpGoncordancia verbal, Formacao de palavra:
composicao e derivacdo portuguesa, Estrutura da frartuguesa: a- termos da oracao; b- coordenacao
e subordinacédo, Regéncia nominal e verbal, Colacpgdnominal, Sinonimia, antonimia, polissemia,
denotacéo e conotacao, Recursos linguisticos dopgu figurada), Redacao, Interpretacéo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacéo de radicais, Operaggiisais, Racionalizaco simples,
Equacdes incompletas, Resolucdo de uma equaciemsaisimples de equacdes, Equacbes’ae A
Graus — resolugdo — problemas, Nocbes de reladgaémg@o, Funcdo de®IGrau, Fungbes, Fungdo
constante, Relacdo e funcdo: nocbes gerais, domimagem, Razdo e proporcdo, Grandezas
proporcionais, Regra de trés simples, Regra de d¢mmposta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de numeros inteiros: operac@es)unto de numeros racionais: operacoes,
Expressoes algébricas: operacdes, Radicais: ogsagjtnplificacéo, racionalizacdo, propriedades

CONHECIMENTOS GERAIS - (Histéria, Geografia e Atualidades)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ENCARREGADO DO SETOR DE CONTABILIDADE: Patriménio Publico, Situacdo Liquida,
Lancamento, Rédito, Receitas, Despesas, Livrosgatdrios, Livros contabeis acessorios, Tributos,
Participacdo do Municipio em Tributos EstaduaisgAdas Publicas, Bens Publicos, Estagios da receita
orcamentaria, Lei 4.320 de 17/03/1964, Contabikdd&lblica, Lei 8.666 de 23/06/93e alteracoes
posteriores.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO: Advogado.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacéo gréafica, Pontuacéo, Cladegsalavras: artigo, nome, pronome,

verbo, palavras relacionadas (preposicdo e comyn€&exao nominal, Concordancia nominal, Flexao
verbal: numero pessoal e modo temporal, Concordamibal, Formacao de palavra: composicédo e
derivacdo portuguesa, Estrutura da frase portuguasatermos da oracdo; b- coordenacdo e
subordinacédo, Regéncia nominal e verbal, Colocggéoominal, Sinonimia, antonimia, polissemia,

denotacéo e conotacao, Recursos linguisticos dopgu figurada), Redacéo, Interpretacéo de textos.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADVOGADOQ: Direito Constitucional: Constituicdo Brasileira alimada; Direito Tributario: Cddigo
Tributério Nacional; Direito do Trabalho: Consolid@ das Leis do trabalho — CLT atualizada; Direito
Administrativo: Administragdo Publica; Poderes Adisirativos; Atos Administrativos; Contratos
administrativos e Licitacdo (Lei 8.666/93); Servie® Publicos; Dominio Publico; Intervencdo na
Propriedade e Atuacdo no Dominio Econdmico; Resgimlidade Civil da Administracdo, Organizacéo
Administrativa Brasileira; Estatuto da Crianca e Aldolescente — Lei 80.69/90; Codigo de Etica e
Disciplina do Advogado; Crime de Responsabilidade Rtefeito e Vereadores — Lei 89.06/24i
Complementar 709/93 (organica Tribunal contas EBst&P).
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