A Prefeitura do Municipio de Sarutaia, Estado de Baulo, torrna publico na forma prevista no ar8go
da Constituicdo Federal, que sera realizado o @sadBublico de Provas para provimento de cargoesyvagualmente
existentes, dos que vagarem e dos que forem crag@idso do prazo de validade do concurso, constanteu quadro de
Pessoal, sob o regime dos Servidores do Municipi@arutaia “Estatutario”. O concurso sera regidaspastrucoes

Prefeitura Municipal de Sarutaid

Rua Santa Catarina, 47 Centro - Fone/Fax (14) 3387-1297
CEP-18840-000 Sarutaia - SP - CNPJ 46.223.731/0001-05

EDITAL COMPLETO

CONCURSO PUBLICO N°. 002/2011

especiais constantes do presente instrumento eslem@lacdes pertinentes.

1. INSTRUCOES ESPECIAIS

Cargos para o Nivel de Ensino Fundamental Completo.

Taxa de
Cad. Cargos Vagas | Horas/ Salério Requisitos Basicos Inscricao
Semanal R$ R$
01 Motorista 09 44 horas 523,50 Ensino Fundamental Completo € 25,00
CNH Categoria “D” +Prova Pratica
02 Operador de 01 44 horas 709,09 Ensino Fundamental Completo + 25,00
Computador Prova Pratica.
03 Tratorista 01 44 horas 523,50 Ensino Fundamental Completo € 25,00
CNH Categoria “D” + Prova Pratic
Cargos para o Nivel de Ensino Médio.
Taxa de
Cad. Cargos Vagas | Horas/ Salério Requisitos Basicos Inscricdo
Semanal R$ R$
04 Fiscal Tributario 01 44 horas 621,28 Ensino Médio Completo com 35,00
Conhecimento em Informética.
05 Monitor de Creche 01 44 horas 514,87 Ensino Médio Completo. 35,00
06 Monitor de Projetos 01 44 horas 606,65 Ensino Médio Completo. 35,00
Sociais

2. DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo recebidas a partir da 00hOOmitho dia 25 de abril de 2011 as 23h59min do dia 05 dwaio de

2011, no endereco eletronicayww.institutoindec.com.br

Para inscrever-se o candidato devera:

a) Preencher o formulério de inscri¢cdo, que estagodisel no endereco eletrénisavw.institutoindec.com.br

b) Apbs o preenchimento do formulario eletrénico, ndidato devera imprimir o0 boleto correspondentpagamento

da taxa de inscri¢do. Este sera o seu registnasgdegao.
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c) O pagamento da taxa de inscricdo efetuada por dagidernetpodera ser recolhido em qualquer instituicdo de red
bancéria, no horario de expediente, até d@iale maio de 2011(ndo sera aceito outra forma de pagamento aeré® s
especificada no presente Edital).

d) Ao candidato inscrito sera atribuida total e exghusesponsabilidade, quanto as informacdes dossdealdastrais
no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

2.1 As Atribuicbes para cada cargo encontra-se no Alexo

2.2 Uma vez, verificadas falsidades de declaracdesregularidades, sera anulada, a qualquer temptscaigdo ou a
prova do candidato, com encaminhamento da questaotaridades competentes.

2.3 Os candidatos que ndo dispuserem de computadoctadoea Internet poderdo efetuar o preenchimento dc
formulario eletrénico, em dias e horéarios de expeatdi, nos computadores disponibilizados no Ace@saPaulo situado
na Avenida Catarina Milani Malluly, n°. 184 — CamtBarutaia - SP.

2.4 Os candidatos Portadores de necessidades Espeeiaisio enviar via SEDEX baudo Médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com aspreeferéncia ao cddigo correspondente da Ctagifd Internacional
de Doenca — CID, bem como a provavel causa dai@fia, inclusive para assegurar previsao de aciptda sua prova,
durante o periodo de inscrigdgpara o Instituto INDEC no seguinte endereco. Reen&dino de Campos, n°. 1108. Cj.
02 — Centro, Ribeirdo Preto — SP. CEP: 14.015-Na® serdo aceitos os Laudogostados apds o encerramento das
inscrigoes.

2.5 Aconselhamos aos candidatos, efetuarem suas Bssr@ quanto antes, mesmo que deixem 0 pagamemt® pa
ultimo dia, pois podera haver congestionamentdsieraa dificultando as inscricdes de “ultima hora”.

2.6 O candidato antes de confirmar sua inscricdo, desenferir os seus dados, sendo de sua total resipiidade a
veracidade e correcdo das informacdes cadastradasonda inscricdo, ainda que a mesma tenha salizaga por
atendentes no local estabelecido para a sua Igidiza

2.7 Os pedidos de inscricdes dos candidatos serdacatadi pela Comissdo Municipal de Concurso Puldjae, se
manifestara pelo deferimento ou indeferimento daripdo, observada a Legislacdo vigente.

2.8 Na&o serdo aceitos pedidos ou reclamacdes foraado,dsem como inscrigBes por depdsito em caixedeleb, fax
ou de forma condicional.

2.9 Se aprovado e convocado, o candidato por ocasigmwsise apresentard os documentos exigidos pel@ Seca
Pessoal, e 0 ndo cumprimento dessas exigénciaadalato perdera o direito da vaga.

2.10 O candidato ndo poderéa ser aposentado por invatideer aposentadoria especial para 0 mesmo caego;estar
com idade de aposentadoria compulséria, na admsig@si, que possibilite acumulacdo de fungBes, sabgocasos do
dispositivo do artigo 37, inciso XVI letras A, B,da Constituicdo Federal.

2.11 Efetivada a inscrigdo, ndo seréo aceitos pedid@sgieracdes dos cargos em hipotese alguma.

2.12 A Prefeitura Municipal de Sarutaia e o INDEC naoresponsabilizardo por eventuais coincidéncias atasde
horarios de provas e quaisquer outras atividades.

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
3.1 Fica reservado um percentual de até 5% (5 por ked&s vagas de cada cargo, para pessoas portatmras

deficiéncia fisica e sensorial, no provimento deges publicos, nos 6rgédos e entidades de Admig&traPublica
Municipal, obedecendo ao principio do concursoipalde provas ou de provas e titulos.
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3.2 Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° dodb®@.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7858/8ei
Orgéanica Municipal, ser-lhes-a reservado o peretrda 10% (dez por cento) por cargo, das vagaseexés, das que
vierem a surgir ou que for criada no prazo de walkddo presente Concurso.

3.3 Na hipétese de aplicacao do percentual resultaeraifracionado, a fracdo serd arredondada parmlldargo, se
igual ou superior a 10 (dez décimos), se inferid®gdez décimos) considera-la nas nomeacdes jposteresclarecendo-
se tal circunstancia por ocasido da ocorrénciavéate. Nao havendo candidatos aprovados para @s vagervadas a
portadores de deficiéncia, estas serdo preenclpdéss demais concursados, com estrita observareiaordem
classificatoria.

3.4 Considera se pessoas portadoras de deficiéncidaagquee se enquadram nas categorias discriminadag.° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.5 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadamndicdes especiais previstas no Decreto FedeBaP98/99,
particularmente em seu art. 40, participardo doc@@o em igualdade de condi¢cdes com os demaisdzdodj no que se
refere ao conteudo das provas, a avaliagéo e @é@say de aprovacao, ao dia, horério e local deagio das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candid@®seneficios previstos no referido artigo, 88 2®, deveréo ser
requeridos por escrito, durante o periodo dasigises, através do formulario de inscricao.

3.6 O candidato devera declarar, quando da inscrig&tcdaica, ser portador de deficiéncia, especifioaatho campo
de Inscrigéo:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou mdseldeficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional dmfm— CID, bem como a provavel causa da defi@émalusive para
assegurar previsao de adaptacéo de prova.

b)  Solicitagdo da prova especial, se necessario.

3.7 Aos deficientes visuais, que necessitarem de proyaliada ou no sistema Braile devera requeré-la atémo dia
de inscrigdo, por meio de SEDEX para o INDEC. Qwlatos que ndo o fizerem até o termino das ig@esi, seja qual
for o motivo alegado néo terdo a prova especiglgresla. Os referidos candidatos deverao levargss fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncdo ou maquireciisp, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.8 O candidato portador de deficiéncia que nao readizeascricdo conforme instru¢des constantes riedital, ndo
poderdo impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.9 A publicacdo do resultado final do Concurso Pubdieté feita em duas listas, contendo a primeipgpnéuacéao de
todos os candidatos, inclusive a dos portadoreefigiéncia, e a segunda somente a pontuacao détitess.

3.10 Ao ser convocado para investidura no cargo pubbicoandidato deverd se submeter & exame médidal afic
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo riativas sobre a qualificacdo do candidato como wefie ou ndo, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicioatlgo. Sera eliminado da lista de portadores tei@lecia o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢éose constate, devendo o mesmo constar apenatargel classificacéo
geral.

3.11 Apos a investidura do candidato, a deficiénciapiaera ser argiida para justificar a concessépateatadoria.
3.12 Fica condicionada a primeira nomeacao do candigatiador de deficiéncia apds o preenchimento dandéeaga

dos ndo portadores de deficiéncia, sendo as demoaisacdes efetivas na vigésima primeira, trigégirmaeira e assim
sucessivamente.

4. DAS PROVAS

4.1 As provas objetivas e praticas realizar-se-do as A80min do dia 22 de maio de 2011 na Escola Municipa
[racema Marcondes Alcantara situada a Rua CatarindMilani Maluli, 450 — Centro — Sarutaia - SP.



Prefeitura Municipal de Sarutaid

Rua Santa Catarina, 47 Centro - Fone/Fax (14) 3387-1297
CEP-18840-000 Sarutaia - SP - CNPJ 46.223.731/0001-05

4.2 As provas de conhecimento especifico visam aferihecimentos do nivel de escolaridade para o cargontera
gquestdes concernentes a area conforme Anexo I.

4.3 O Concurso Publico constara de provas objetivas tpalos os candidatos.

4.4 No termino da prova objetiva, serdo aplicadas mopeaticas de direcdo veicular de carater elimiiaté
classificatorio, para os cargos de Motorista eofrst. Para a realizagcdo do teste de Motoristeatofista os candidatos
deverdo apresentar a C.N.H. original na categai@da para o cargo. Para o cargo de Operador depQ@ador, havera
teste pratico de Digitacéo.

4.5 Os candidatos que apresentarem a C.N.H. vencidsowucategoria diferente do especificado no Editahm
cargo, sera impedido de realizar a prova de direeiular e eliminado do concurso.

4.6 A Prova Pratica serd realizada para avaliacdoadefas tipicas da respectiva funcao, por profisésocapacitados.

4.7 A prova prética sera efetuada com equipamentosumentos ou veiculos a serem indicados e fornsqmiga
Prefeitura Municipal, no ato da prova.

4.8 As informacBes obtidas por meio de contato telefdfinto a Prefeitura Municipal de Sarutaidp se revestem
em carater oficial, devendo o candidato utilizar-se dos meios indisath presente Edital para informar-se sobre lacais
horarios da realizacao das provas.

4.9 DA AVALIACAO DA PROVA PRATICA DE INFORMATICA (DIGIT  ACAO).

A prova constara de cépia de texto impresso, e &@iéada por turmas ou individual. A prova serdliada quanto a
producéo e erros.

Em principio, a nota 100 (cem) serd atribuida @stacao sem erros, em que o candidato tenha pdmd@d0 (setecentos
e oitenta) toques liquidos em 6 (seis) minutosseaja, 130 (cento e trinta) toques liquidos por maisuconforme tabela.
N&o serdo considerados eventuais toques dadosrepeticao do texto.

130 100 90 60
125 95 85 55
120 90 80 50
115 85 75 45
110 80 70 40
105 75 65 35
100 70 60 30
95 65 Menor que 60 Zero

[TL= TB - ERROS : MINUTOS

Onde: TL =TOQUES LIQUIDOS
TB =TOQUES BRUTOS
ERROS = DESCONTOS POR ERROS

5. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

51 Por justo motivo, a critério da Comisséo do Conzigblico, a realizagdo de 1 (uma) ou mais proegsrésente
Concurso Publico podera ser adiada, sem a necdssita prévio aviso, devendo, no entanto, ser caradai aos
candidatos por novo Edital ou por comunicacéo aiastnovas datas em que se realizardo as provas.

5.2  N&o seréo admitidos nos locais das provas, osdand que se apresentarem apés o horério estaloefsra os
exames.
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5.3 O ingresso nos locais das provas sera permitidoagpaos candidatos que apresentarem o protocahsateEdo,
acompanhado de documento de identidade original.

5.4  Nos dias de realizacdo das provas, ndo seraccfdase por qualquer membro da equipe de aplicag&@bvas ou
pelas autoridades presentes, informacdes referantesnteddo e aos critérios de avaliacdo das prova

5.5 Durante a realizagéo das provas ndo sera pernaitidoandidato consulta a livros, legislagéo, usquidgquer tipo
de equipamento eletrbnico de comunicacao, calctdad®ager, telefone celular, boné, chapéu ou gealepaterial que
néo seja estritamente necessario a realizagaaua. pr

5.6 A candidata que estiver amamentando devera l@m@n@anhante, que se responsabilizara pela guarddatga.
N&o haverda prorrogacao de tempo de duracéo da pavaaessa candidata.

5.7 Nao serdo computadas questBes ndo respondidasyasumas, que tenham sido respondidas a lapis,ueu q
contenham mais de uma alternativa assinalada.

5.8  Seré automaticamente excluido do Concurso Publzandidato que se ausentar da sala de provasuerizacdo
do fiscal ou do coordenador.

5.9  Seré automaticamente excluido do Concurso Publandidato que for surpreendido em comunica¢aoadno
candidato ou terceiros, verbalmente, por escritgp@uqualquer outro meio de comunicacdo sobre wapgoie estiver
sendo realizada.

5.10 O tempo de duracéo das provas escritas sera deg) (doras, contadas a partir da autoriza¢éo dal fisra inicio
das mesmas.

5.11 O minimo de permanéncia do candidato na sala dap@de 30 (trinta) minutos, apos o inicio da naesm

5.12 As questdes serdo elaboradas em forma de testgsatle 40 (quarenta) questdes de multipla esaahao peso
2.5 pontos cada questéo, levando em considerag@mds;es especificas de cada cargo.

5.13 O candidato podera lancar mado de toda e qualgbéodpafia que trate de forma sistematizado osrdssuque
desejar a fim de preparar-se para as provas.

5.14 A inviolabilidade das provas sera comprovada ndgods execuc¢do, no momento do rompimento do lacse d
malotes na presenca dos candidatos.

5.15 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de pmowartando a auséncia ou atraso do candidato na su
eliminacao, seja qual for o motivo alegado.

5.16 No dia da realizacao das provas, na hipétese dadidato ndo constar das listagens oficiais relataos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o IBlPEcedera a inclusdo do referido candidato, ademicio das
provas, fornecendo Folha de Respostas e CaderfAmudas, mediante a apresenta¢cdo do comprovantedessricao.

5.17 A inclusdo de que trata o item 5.16 sera realizBdforma condicional, e sera confirmada pelo INDEECfase do
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuitcedeesficar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

5.18 Considerada a impertinéncia da inscricdo de que tratem 5.16, a mesma sera automaticamente ealacebm
direito a reclamacéo, independentemente de qualorealidade, considerados nulos todos os atosdielarrentes.

5.19 NA&o serdo computadas questdes ndo respondidagjuasiies que contenham mais de uma alternativan@ngse
uma delas esteja correta) emenda ou rasura, aildegivel,0 preenchimento devera ser feito de acordo com as
instrucdes do cartdo respostaN&o devera ser feita nenhuma marca fora do caegasvado as respostas ou a assinatura,
pois qualguer marca podera ser lida pelas leité@gas, prejudicando o desempenho do candidat@andidato
assumira total responsabilidade pelo preenchimentdo cartéo resposta.
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5.20 Ao terminar a prova o candidato entregara ao Fiscaaderno de questdes (prova) e a folha de resp@mbarito)
devidamente assinadas e todo e qualquer matedialocpara a execucao das provas.

5.21 Por razbes de ordem técnicas, de seguranca eosdligitorais adquiridos, o INDEC néo fornecera examep do
caderno de questdes a candidatos ou a instituitgbdseito publico ou privado, mesmo apés o enoegrdo do Concurso
Publico.

5.22 O nado comparecimento a qualquer das provas exduiginaticamente o candidato do Concurso Publico.

5.23 O candidato devera comparecer ao local designadogsaprovas com antecedéncia minima de 30 (tmnmta)tos
do horério estabelecido para seu inicio, ndo seubhitidos retardatarios, sob pretexto algum, apéscbamento dos
portoes.

5.24 Os candidatos deverdo estar munidos de canetaoazpreta, lapis e borracha, apresentando o Protadel
Inscricdo e o Documento de Ildentidade original ateira expedida por Orgdos ou Conselhos de Cl@mteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Ahstnto Militar, Carteira Nacional de Habilitacdmr(c fotografia e
dentro do prazo de validade), Passaporte (dentrordao de validade)Os candidatos que ndo apresentarem
Documentos para a sua identificacdo serdo impedidate realizar a prova e eliminados do ConcursaNao seréo
aceitos, por serem documentos destinados a oumsisBoletim de Ocorréncia, Protocolos, CertidaoNdscimento ou
Casamento, Titula Eleitoral, Carteira Nacional dabititacdo (emitida anteriormente a Lei n° 9.503¢i’fora de sua
validade), Carteira de Estudante, Crachas, |datgi@ncional de natureza publica ou privada.

5.25 No decorrer da prova, se o candidato observar gealgnormalidade gréfica ou irregularidade na fdagéo de
alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevdasprograma, deverd manifestar-se junto ao Fiedbala que,
anotara na folha de ocorréncias para posteriorsgndd banca examinadora.

5.26 Os pontos correspondentes as questbes porventwitadas serdo atribuidos a todos os candidatos.
independentemente da formulag&o dos recursos.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1 As provas tedricas e praticas de caréater elimimawiclassificatério serdo avaliadas na escala @&i@) a 100
(cem) pontos.

6.2 Sera considerado habilitado o candidato que ob#pesveitamento igual ou superior a 50% (cinqueotacento)
de pontos na prova tedrica e pratica. O candidaoadptiver aproveitamento inferior a 50% (cinqligmba cento) na
prova tedrica ou pratica serd inabilitado.

6.3 A média para os Cargos de Motorista, Operador depQtador e Tratorista sera apurada com a somatésa
notas tedrica e pratica divido por dois.

7. DOS RECURSOS

7.1 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostb o prazo de 02 (dois) dias Uteiscontar da data de
publicacdo do gabarito e do resultado. O candigatiera apresentar um unico recurso, individualmeditétado ou
datilografado, enderecado ao INDEC, devidamentddmentado, constando nimero de inscricdo, homeuaididato,
numero do documento de identidade e opgéo de azidgmle onde realizou o concurso e enviaSEDEX ao INDEC —
Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional €apacitacdo, situado a Rua Bernardino de Campos2n1108,
Cj. 02 — Centro, Ribeirdo Preto — SP. CEP. 14.01%0 oque sera admitido para o Unico efeito de correginotério
erro de fato.

7.2 O recurso interposto fora do respectivo prazo deoutra forma, a ndo ser o mencionado neste ESEDEX),
nao sera aceito, sendo considerada, para tanaba @e postagem

7.3 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia p&eurso, sendo soberana em suas decisfes, rdadgupé
néo caberdo recursos adicionais
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7.4 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fa,tedlegrama, Internet ou outro meio que nadoaejstabelecido
neste Edital

Modelo

Concurso:

N°. de Inscri¢ao:

Nome:

Cargo:

N° da Questdo Divulgada:
Resposta divulgada pelo Indec:
Questionamento:

Endereco:

Data:

Assinatura:

7.5 A impugnacdo de qualquer questdo constante dasagprfora do respectivo prazo ndo serd aceita, sendo
considerada, para tanto, a data do protocolo mead®mno item 7.1 deste Edital.

8. DO CERTIFICADO

8.1 Os candidatos aprovados poderdo requerer CertifidadAprovacéo. Para obté-lo, o candidato devext@iaf um
depdsito de R$ 30,00 (trinta reais), junto ao BaBi@xesco, Agéncia 825, Conta Corrente 783-8 eiwr fdg INDEC —
Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacion@apacitacdo, enviar via fax no fone (16) 323517G@omprovante
de depdsito, com o nome completo, nimero de ir@EiRG, Municipio e cargo que prestou o concutsssificacao,
cidade e endereco completo para o envio do refé@ettficado.

OBS: As despesas postais estdo incluidas no valorettfi€ado para o Estado de S&o Paulo, candidatosutios
Estados pagardo & diferenca da postagem.
O Certificado ndo é de aquisicao obrigatéria, uemaque o 6rgdo no qual o candidato prestou exarseldgdo ndo é o

emissor do mesmo.
O Certificado nédo é exigido quando da convocagdmsse pela instituicdo a qual o candidato foi saecio.

9. DA CLASSIFICACAO
9.1 Os candidatos habilitados serao classificados denodecrescente da nota final

9.2 A Prefeitura Municipal de Sarutaid publicard poriando jornal que publica seus atos oficiais, aalise
classificagéo final por cargo, bem como afixarétadgem no local de inscricao

9.3 No caso de igualdade de nota terdo preferénciasiviaenente
a) O candidato com maior idade.

b) Persistindo o empate, havera sorteio juntamenteac@@missdo Examinadora de Concurso Publico.

10. DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

10.1 A convocacdo para nomeacdo dos candidatos hab8itsioedecera a ordem decrescente de classificagi@dr
cargo, far-se-& pela Prefeitura Municipal de S#utbedecido o limite de vagas existentes bem cdisfmonibilidade
orcamentaria, e das que vagarem, dentro do prazalidade deste Concurso Publico.

10.2 Apoés a convocacao, no prazo de 03 (trés) diasecacdrdo com agendamento do Setor de Pessoal fé#urae
os candidatos aprovados deverdo se submeter gapeddica e psicologica do Municipio para verif@agle sua saude
fisica e mental para o exercicio das atribuicoesango.
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10.3 No caso de deficientes, ap6s a convocacdo, no g3 (trés) dias, os candidatos aprovados desetdneter-
se 4 pericia médica para verificagdo da compal#ulk de sua deficiéncia com o exercicio das atdlesido cargo.

10.4 A pericia sera realizada no 6rgdo médico do Muitcipreferencialmente, por especialista na aredefieiéncia
de cada candidato, devendo o laudo ser proferiqwamn de 3 (trés) dias contados do respectivo exam

10.5 O candidato, cuja deficiéncia néo ficar configuramlaquando esta for considerada incompativel coargo a ser
desempenhado, sera desclassificado, ndo cabendoeuacurso da decisdo proferida pela junta naédic

10.6 O candidato, ou seu procurador tera um prazo magem@3 (trés) dias Uteis a contar da data da cag@oc o que

precedera a nomeacao para manifestar seu int@msagsumir o cargo para o qual sera designado.igsdmou negacao
do candidato ou seu procurador, serd entendido amsisténcia da contratagdo, 0 mesmo deverad assitgamo de

desisténcia, sendo excluido do referido Concursdided

10.7 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) acostados a partir da data de sua homologagdongdodser
prorrogado uma Unica vez por até igual periodo.

11. DAS CONDICOES PARA NOMEACAO
11.1 As condi¢des para nomeacéao exigirdo do candidato:

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidadao gués a quem foi deferida a igualdade nas condigfmsstas
pelo Decreto Federal 70.436/72, ou estrangeirdearass da Emenda Constitucional n° 19/98;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na dataomeagéo;

c) N&o podera argiir a emancipacao.

d) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmgEdital;

e) Estar quites com o servi¢o militar, quando do seasculino;

f) Estar quites com a Justica Eleitoral;

Q) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

h) N&o registrar antecedentes criminais;

i) Gozar de boa saude fisica e mental;

) Nao ter sofrido, no exercicio do cargo publico,gbelade por préatica de atos desabonadores;

k) Possuir, na data de nomeagéo habilitacdo parayo eague concorre;

11.2 O candidato ndo podera ser aposentado por invatideer aposentadoria especial para 0 mesmo cargem
estar com idade de aposentadoria compulsoria; oder@ estar com vinculo na Administracdo Diretérondacional,
que impossibilite acumulacdo de cargos, salvo Be®< do dispositivo do artigo 37, inciso XVI letids B, C da
Constituicdo Federal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato importar4 no conhecimentaa aceitagdo técita das condigcbes do Concursic®ub
estabelecidas neste edital em relagédo as quaod@oa alegar desconhecimento de qualquer natureza.

12.2 A nomeacao dos candidatos, observada a ordem shificacéo final por cargo, far-se-a pela Prefaitdunicipal
de Sarutaia, obedecendo ao limite de vagas exastent

12.3 Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de @&ub direito de aproveitar os candidatos habiisadm
numero que julgar conveniente e de acordo comeoeisse e as necessidades do servico.

12.4 Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Ginissem prejuizo das medidas de ordem administraivil
e criminal, o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido parmiaagio da prova;
b)  Apresentar-se para a prova em outro local que gjamsprevisto no edital de convocacéo;
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C) N&o apresentar um dos documentos de identidademoss deste edital para a realizacéo da prova;

d) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsaexata;

e)  Agir com incorregdo, violéncia, descortesia parm cualquer membro de equipe encarregada da amichs
provas e demais atividades, ou mesmo, por quatgaéo tentar tumultua-la;

f) For surpreendido utilizando-se de meios proibidusgste Edital;

Q) For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

h) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos patater aprovacao propria ou de terceiros, em gealgtapa do
Concurso Publico;

) N&o devolver integralmente o material recebido;

) Efetuar inscrig6es fora do prazo previsto;

9] Deixar de atender a convocacdo ou qualquer outratacdo da Comisséao;
)] Estiver portando arma de fogo, ainda que tenha plertarma.

12.5 Qualquer regra prevista neste edital podera seradih antes da realizacdo das provas, mediantelicggdo do
item ou itens atualizados

12.6 Se aprovado e nomeado, o candidato por ocasidordeagéo apresentara os documentos exigidos conftemme
12 do presente edital, e 0 ndo cumprimento desgg@neias, o candidato perdera o direito da vaga

12.7 O candidato classificado obrigar-se-a a mantetiatut seu enderego perante a Prefeitura Munid@&arutaia.
12.8 Cabera ao Senhor Prefeito Municipal a homologagdaesultados finais do respectivo Concurso Publico

12.9 Todos os casos, problemas ou questdes que surgigum ndo tenha sido expressamente previstos senpee
Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvigeta comissao especial do concurso.

Prefeitura Municipal de Sarutaia, aos 20 de aleri2@11.

ISNAR FRESCHI SOARES
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO: Motorista, Operador de Computador e tratorista.

PORTUGUES: Fonética e Fonologia, Divisédo Sildbica, Acentuag&dica, Emprego do hifen, Ortografia, Pontuacgéo,
Estruturas das palavras, Classes Gramaticais, d-leaal e nominal, Emprego e Colocagéo, Pronoi@asgos de
tempos e modos verbais, vozes do verbo, Concorananinal e verbal, Crase, Interpretacéo de téialise Sintética:
termos da oracéo e classificacdo das oracoes.

MATEMATICA : Conjunto numérico R, N, Inteiro, Potenciacéo, Radfio, Equacéo e inequacdo do 1° grau, Equagéo
do 2° grau, Fatoracdo, Porcentagem, Juros simplesmpostos, Relacdes e Fungdes, Area, Perimetroiméoe
Densidade, Areas das figuras planas,Sistema dedemakedidas, Razbes e Proporgdes.

CONHECIMENTOS GERAIS - (Hist6ria e Geografia do Brasil)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MOTORISTA : Cddigo de Transito Brasileiro; Sinalizacdo de TitandNormas de Seguranca; Normas de Seguranca
veicular; Equipamentos obrigatérios; Regras daukbigéio; Legislacdo de Transito.

OPERADOR DE COMPUTADOR: Noco6es sobre Sistemas Operacionais (Windows e kif@onhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e PowartPinternet: conceitos de sites, navegacaoeameletronico e
protocolos; Uso do correio eletrénico (Outlook)pdhamas antivirus; Politicas de backup.

TRATORISTA : Cédigo de Transito Brasileiro; Regras de circulag@inalizacdo de transito; Normas de seguranca;
Normas de seguranca veicular; Conhecimentos basdécosgquinas leves motorizadas e ndo motorizadas.

ENSINO MEDIO COMPLETO: , Fiscal Tributério, Monitor de Creche, Monitor ojetos Sociais.

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia, Acentuacéo grafica, Pontuacéo, Cladsegalavras: artigo, nome, pronome,
verbo, palavras relacionadas (preposicdo e conpyn&dexao nominal, Concordancia nominal, Flexddake namero
pessoal e modo temporal, Concordancia verbal, Fifionde palavra: composicdo e derivacdo portuglestaytura da
frase portuguesa: a- termos da oragéo; b- cooréerasubordinacédo, Regéncia nominal e verbal, @pmcpronominal,
Sinonimia, antonimia, polissemia, denotacdo e egdot Recursos linguisticos (linguagem figuradagdaRao,
Interpretacdo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operagédicais, Racionalizacdo simples, Equacdes
incompletas, Resolucdo de uma equacgdo, Sistemdesimdp equacgbes, Equacdes deel? Graus — resolucdo —
problemas, Nogdes de relagdo e fungdo, Funcéd @eall, Fungdes, Fungdo constante, Relagédo e fungédes gerais,
dominio, imagem, Razdo e propor¢cdo, Grandezas mmiopais, Regra de trés simples, Regra de trés astap
Porcentagem, Juros (Simples e Composto), Conjumtoldneros inteiros: operacdes, Conjunto de nun@@enais:
operacOes, Expressdes algébricas: operacdes, Radjparacdes, simplificacdo, racionalizacéo, pegjades
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CONHECIMENTOS GERAIS - (Historia, Geografia e Atualidades)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

FISCAL TRIBUTARIO : Funcdes do fiscal; Impostos; Taxas; ContribuicGesnélhoria; Emolumentos; Tributos de
competéncia do municipio; Tributos Estaduais e fegsteParticipacdo do municipio; Hierarquia; Diosite deveres do
funcionério; Fiscalizacdo de feiras livres; Fiszadido do comércio efetivo; Fiscalizacdo do comémnibulante; Alvara
de funcionamento; Diversdes publicas. Conhecimdrdsi&os em Windows, Word e Excel.
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ANEXO Il

DESCRICOES DOS CARGOS

FISCAL TRIBUTARIO:

Atribuicdo: Fiscalizam estabelecimentos industriais, comercidigersdes publicas e outros, verificando a carret
inscricdo quando ao tipo de atividades para reoehio de tributos municipais, visando o cumprimetds normas
legais. Efetua levantamento dos imdveis, verificaas areas existentes, para sua atualizacdo edstoria imoveis
em construcdo, verificando se os projetos estdovagdos e com o devido alvard de construcdo, pa@ntjasua
segurancga e a expedi¢ao do “habite-se”. Efetua mdosagerais, autuando ambulantes e comerciantdsie® livres e
logradouros publicos, que exercem atividades sdeviga licenca, para evitar fraudes e irregulaedaglie prejudiqguem
0 erario publico. Fiscaliza o horéario de funcionatoedo comércio eventual, como plantbes de farreapiara assegurar
o cumprimento das normas das leis. Atende as raci@@s do publico quanto aos problemas que prejeitiqu bem-
estar, com referéncia a residéncias, estabeleaserdamerciais, industriais ou prestadores de sEyigisando a
seguranca da comunidade. Fiscaliza os estabeldoisnermerciais Quanto a higiene e ao bem-estaalstms ocupantes,
vistoriando suas dependéncias, fazendo cumpriispegicdes do Cbdigo de Posturas. Atua e notificaamtribuintes
gue cometeram infracdo e informa-os sobre a legislaigente, com o objetivo de regularizar a séoag garantir o
cumprimento da lei. Executa outras tarefas coasldeterminadas pelo superior imediato.

MONITOR DE CRECHE:

Atribuicdo: Auxilia as atividades recreativas das criancasreehe, incentivando as brincadeiras em grupo caimods
de roda, de bola, pular corda e outros jogos, estienular o desenvolvimento fisico e mental dasnmass Orienta as
criancas quanto as condi¢Bes de higiene, auxiliasdoo banho, vestir, calcar pentear e guardar petisnces, para
garantir o seu bem-estar. Auxilia nas refeicdemeaitando as criancas ou orientando-as sobre oatengento a mesa.
Controla os horarios de repouso das criangas, @mega a cama, ajudando-as na troca de roupa, pseguar 0 seu
bem-estar e salude. Executa outras tarefas cogeletarminadas pelo superior imediato.

MONITOR DE PROJETOS SOCIAIS:

Atribuicdo: Auxilia as atividades recreativas das criancasreehe, incentivando as brincadeiras em grupo caimods
de roda, de bola, pular corda e outros jogos, estienular o desenvolvimento fisico e mental dasnmass Orienta as
criancas quanto as condi¢Bes de higiene, auxiliasdoeo banho, vestir, calcar pentear e guardar getsnces, para
garantir o seu bem-estar. Auxilia nas refeicdemeaitando as criancas ou orientando-as sobre oatengento a mesa.
Controla os horarios de repouso das criancas, iamega a cama, ajudando-as na troca de roupa, pseguwar o seu
bem-estar e salude. Executa outras tarefas cogeletarminadas pelo superior imediato.

MOTORISTA:

Atribuicdo: Inspeciona o veiculo, verificando o estado dos gpnesi nhiveis de combustivel, agua e 6leo do caestam
os freios e parte elétrica, para certificarem-sa&s SDondi¢cdes de funcionamento. Verifica os itinesaro nimero de
viagens e outras instru¢des de transitos e azagdlo, visando o cumprimento das normas estabatediirige o veiculo
obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito, segutimdwario(s) estabelecido(s), para conduzir atudo(s) local (is)
de origem para o (s) local (is) de destino.

Zela pelo andamento da viagem, adotando as medatsseis na prevengdo ou solucdo de qualquer armnpalra
garantir a seguranca dos passageiros, transeuoigisos veiculos. Providencia os servicos de magéte do veiculo,
comunicando falhas e solicitando reparos, paragasse seu perfeito estado. Recolhe o veiculo apfmrada de
trabalho, conduzindo-o & garagem da prefeituraa parmitir sua manutencédo e abastecimento. Mantémpaza do
veiculo, deixando-o em condigbes adequadas de Eisecuta outras tarefas correlatas determinadas sglerior
imediato.
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OPERADOR DE COMPUTADOR:

Atribuicdo: Analisa antes do processamento o programa a seutede, estudando as indicacdes e instalagbes do
sistema determinado, para assegurar-se da coaftiécdo de todas as informacdes necessarias éaodes. Regula os
mecanismos de controle de computador e equipanartplementares baseando-se na programacao recehbida,
assegurar seu perfeito funcionamento. Selecionargannas unidades correspondentes, as fitas esdigressarios a
execugcao do programa, guiando-se pelo fluxogramasisiema fornecido e ouras indicagbes, para pb&sibo
processamento de dados. Efetua a ligacdo da macinapanhando as operacbes em execucdo, inteqwets
mensagens dadas pelo computador, verificando &@iapdo dos equipamentos, regularidade da impress@mordancia
aparente de resultado e outros fatores de impaatguerra detectar eventuais falhas de funcionameidentificar erros.
Executa os esvaziamentos ao término de cada opeep@regando os processos de rotina, para reatimemaquina.
Registra o tempo de processamento de cada sewiigczando formularios apropriados, para permitfiaturamento ou a
avaliagéo estatistica do uso de maquina. Operaingque transfere dados para os cartfes, a medeasgperfuracdes
vao sendo feitas, mantendo o arquivo de cartdes fhagnéticas, discos, relatérios e outros méated@ operacao.
Executa outras tarefas correlatas determinadassppkrior imediato.

TRATORISTA:

Atribuicdo: Conduz tratores providos ou ndo de implementosrslige como laminas e maquinas varredoras ou
pavimentadoras, dirigindo-o e operando o mecanigimaracdo ou impulsdo, para movimentar cargas eute
operagOes de limpeza ou similares. Zela pela b@didade do servico, controlando o andamento dasagpes,
colocando em pratica as medidas de seguranca redades, para a operacao e estacionamento da magtenza a
limpeza e lubrificacdo das maquinas e seus impleseseguindo as instrucdes de manutencdo do dabeicpara
assegurar seu bom funcionamento. Efetua o abastetwirdos equipamentos com 6leo diesel, observamileebdo éleo
lubrificante e lubrificando as partes necessangitizando graxa, para manté-las em condi¢cbes @e Begistra as
operac0es realizadas, anotando em um diario om@me$sos, o0s tipos e os periodos de trabalhopeanditir o controle
dos resultados. Executa outras tarefas correlatasninadas pelo superior imediato.




